/

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14) i €lanka 19. stavka 1. Statuta Udruge
ucenickih domova Republike Hrvatske, Skupstina udruge uceni¢kih domova Republike Hrvatske odrZana
dana 20. travnja 2015. donosi

STATUT

UDRUGE UCENICKIH DOMOVA REPUBLIKE HRVATSKE

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Udruga ucenickih domova Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Udruga) je udruga u koju se dobrovoljno
udruzuju pravne osobe kojima je zajednicki interes ostvarivanje prava i zaStite interesa Udruge i ¢lanova
Udruge s ciljem unapredivanja rada u¢enic¢kih domova u Republici Hrvatskoj sukladno zakonskim propisima
i Ustavu Republike Hrvatske.

Clanak 2.
Ovim Statutom Udruge (u daljnjem tekstu: Statut) reguliraju se odredbe o:

- nazivu i sjedi$tu Udruge;

- zastupanju Udruge;

- pecatu i znaku Udruge;

- podrugju djelovanja sukladno ciljevima Udruge te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi;

- nadinu osiguravanja nacela javnosti djelovanja Udruge;

- ¢&lanstvu u Udruzi (uvjeti i nalin ulanjivanja, prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Udruge,
prestanak ¢lanstva u Udruzi, ¢lanarina, vodenje evidencije ¢lanova);

- tijelima Udruge (sastav, nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, na¢in odlucivanja, trajanje

mandata, na¢in sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata);

izboru i opozivu likvidatora Udruge;

- imovini Udruge, te na¢inu stjecanja i raspolaganja istom;

- prestanku postojanja Udruge i postupanju s njenim imovinom u slu¢aju prestanka postojanja;

- rjeSavanju sporova i sukoba interesa unutar Udruge;

- priznanjima i nagradama Udruge

- prijelaznim i zavr$nim odredbama.

Clanak 3.

(1) Udruga je neprofitna, dobrovoljna organizacija, osnovana kao pravna osoba, bez namjere stjecanja dobiti
ili drugih gospodarski procjenjivih koristi, neovisna od sredisnje, regionalne i lokalne uprave, javnih tijela,
politi¢kih stranaka i trgovackih druStava.

(2) Udruga ne obavlja gospodarsku djelatnost.



I1. NAZIV I SJEDISTE
Clanak 4.

(1) Naziv Udruge je UDRUGA UCENICKIH DOMOVA REPUBLIKE HRVATSKE.
(2) Skraceni naziv Udruge je UUDRH.
(3) Sjedidte Udruge je u Zagrebu.

111. ZASTUPANJE UDRUGE
Clanak 5.
Osoba ovla$tena za zastupanje je predsjednik Udruge (u daljnjem tekstu Predsjednik).
IV. PECAT, ZNAK I DAN UDRUGE
Clanak 6.

(1) Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 35 mm. Uz obod pedata napisano je s gornje strane puni
naziv Udruge na hrvatskom jeziku, a u sredini sjediste.

(2) Petat Udruge nalazi se kod Predsjednika

(3) Predsjednik je odgovoran za koristenje pecata.

V. CILJEVI UDRUGE, PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA UDRUGE TE
DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI UDRUGE

1. Ciljevi udruge i podrucja djelovanja sukladno ciljevima
Clanak 7.

(1) Udruga djeluje na podrucju razvoja i promicanja srednjoskolskog odgoja i obrazovanja.

(2) Ciljevi rada Udruge su promicanje rada ucenickih domova u Republici Hrvatskoj. Zadaée kojima se
ostvaruju ciljevi rada Udruge su: sudjelovati u izradi kurikuluma za udeni¢ke domove, sudjelovati u
definiranju planova i programa, planskih i programskih dokumenata, kriterija za financiranje rada srednjih
$kola i udenitkih domova, sudjelovati u analiziranju i rjeSavanju drugih pitanja vezanih uz odvijanje i
pobolj8anje odgojno-obrazovnog rada, aktivno suradivati s nadleznim ministarstvom, zavodima, agencijama
ostalim institucijama iz podru¢ja Skolstva, tijelima lokalne samouprave i regionalne uprave na promicanju
interesa Udruge i ¢lanova Udruge, te sudjelovati u pripremi zakonskih i podzakonskih propisa.

2. Djelatnost kojima se ostvaruju ciljevi Udruge
Clanak 8.

Djelatnost Udruge kojima se ostvaruju ciljevi Udruge su:

- organiziranje seminara i strunih skupova radi unapredivanja rada, upoznavanja ¢lanova udruge s
aktualnostima te prikupljanje misljenja i prijedloga o njima,

- suradnja s nadleZnim ministarstvom te ostalim institucijama na temelju partnerskih odnosa,

- suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama radi neposrednog i aktivnog sudjelovanja u analizi i
rjeSavanju svih pitanja iz podrucja djelatnosti Udruge,

- suradnja s jedinicama lokalne samouprave i regionalne uprave po svim pitanjima od zajednickog
interesa,

- suradnja sa istim i srodnim udrugama u zemlji i inozemstvu,



- suradnja sa javnim medijima,
- osnivanje stalnih i povremenih aktiva, povjerenstava, odbora, stru¢nih skupina i drugih oblika rada,
radi obrade pojedinih aktualnih pitanja i problema iz podrudja svojeg djelovanja.

Clanak 9.

Udruga vodi brigu o stalnoj ili povremenoj edukaciji i osposobljavanju zaposlenika svojih &lanova, na
podrugju djelovanja Udruge, a sukladno programu rada i odlukama Predsjednistva.

V1. OSIGURAVANJE JAVNOSTI DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 10.

(1) Rad Udruge je javan.

(2) Svaki &lan Udruge ima pravo sudjelovati u radu Udruge sukladno odredbama Statuta i ostalih pozitivnih
propisa Republike Hrvatske te pravo uvida u rad tijela i odluka koje njena tijela donose.

(3) Javnost rade Udruge ostvaruje se na nadin utvrden ovim Statutom, a narodito:

- pravodobnim i istinitim informiranjem ¢lanova Udruge u usmenom, pisanom ili elektroni¢kom obliku, o
radu, odlukama koje donose tijela Udruge, te drugim vaZnim pitanjima iz podrué¢ja djelatnosti Udruge,

- javnim priopéavanjem kroz sredstva javnog priopéavanja,

- priopéavanjem putem web stranice Udruge i drugim dostupnim sredstvima komunikacije.

Clanak 11.

(1) Sjednice tijela Udruge otvorene su za javnost.

(2) Javnost se samo iznimno moZe iskljuciti sa sjednica tijela Udruge i to u slijedecim sludajevima:
- kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu,

- kada se radi o za8titi osobnih podataka,

- kada javnost naru3ava javni red i mir,

- kada postoji ogranideni kapacitet prostora u kojem se odrZava sjednica tijela Udruge

- kada se to zbog drugih osobito vaZnih razloga odiuéi na sjednici tijela Udruge.

VIiL. CLANSTVO
1. Uvjeti i nadin ulanjivanja
Clanak 12.

(1) Clanom Udruge moZe postati svaka pravna osoba koja se bavi odgojem i obrazovanjem ili srodnom
djelaino$éu.

(2) Odluku o é&lanstvu ili odbijanju ¢lanstva donosi predsjedni$tvo Udruge (u daljnjem tekstu
Predsjednistvo), i to u roku od Sezdeset dana od dana kada je zaprimilo zahtjev za u¢lanjenjem u Udrugu te o
svojoj odluci obavjestava podnositelja zahtjeva za ulanjenjem.

(3) Ako Predsjednitvo u roku navedenom u prethodnom stavku ovog &lanka ne donese odluku o &lanstvu ili
odbijanju &lanstva ili 0 svojoj odluci ne obavijesti podnositelja zahtjeva za ¢lanstvom u Udruzi, smatra sc da
je zahtjev za u¢lanjenjem u Udrugu prihvacen.

(4) Pravna osoba koja je podnijela zahtjev za ¢lanstvo u Udruzi, a njen je zahtjev svojom odlukom
Predsjedni3tvo odbilo, moZe podnijeti prigovor Skupstini, koja ¢e o prigovoru raspraviti i donijeti konacnu
odluku na prvoj slijedecoj sjednici Skupétine.

(5) Prigovor Skupétini iz prethodnog stavka podnosi se u roku od petnaest dana od dana obavijesti o
odbijanju &lanstva.

(6) Udruga obuhvaca pet ogranaka i to:



- Ogranak Zupanija Isto¢ne Hrvatske (Osjecko-baranjska, Vukovarsko-Srijemska, PoZeSko-Slavonska i
Brodsko-posavska),

- Ogranak Zupanija Sjeverne Hrvatske (Virovititko-podravska, Bjelovarsko-bilogorska, Koprivnicko-
krizevatka, VaraZzdinska i Medimurska), :

- Ogranak Yupanija Juzne Hrvatske (Splitsko-dalmatinska, Zadarska, Sibensko-kninska i Dubrovacko-
neretvanska),

- Ogranak ¥upanija Zapadne Hrvatske (Primorsko-goranska, Istarska, Li¢ko-senjska i Karlovacka),

- Ogranak Zupanija Sredi$nje Hrvaiske (Grad Zagreb i Zagrebacka, Krapinsko-Zagorska i Sisacko-
Moslavatka).

(7) Ogranci nemaju pravnu osobnost, a svaka pravna osoba, ¢lan Udruge, koja se nalazi na teritoriju
navedenih ogranaka ima jednog predstavnika u Skupstini Udruge.

Clanak 13.

(1) Pokasni ¢lan Udruge moZe biti fizicka ili pravna osoba koja je svojim djelovanjem pridonijela
ostvarivanju ciljeva zbog kojih je Udruga osnovana, a imenuje ga Skupstina na pisani obrazloZeni prijedlog
Predsjednistva ili jedne trecine ¢lanova Udruge.

(2) Potasni &lan nema pravo glasa na Skupstini, ne moZe sudjelovati u biranju tijela Udruge, niti moze biti
biran u ta tijela, ali ima pravo biti informiran o radu Udruge.

(3) Pocasni &lan nije u obvezi placati ¢lanarinu.

2. Prava, obveze i odgavornosti ¢lanova
Clanak 14.

Prava ¢lanova Udruge su:
- birati Predsjednika i €lanove tijela Udruge, te biti izabran u tijelo Udruge,
- sudjelovati u ostvarivanju ciljeva rada Udruge,
- biti informiran o radu Udruge,
- biti informiran o materijalno-financijskom poslovanju Udruge,
- svojevoljno istupiti iz €lanstva u Udruzi
- sva ostala prava sukladna Statutu i Zakonu.

Clanak 15.

" Obveze &lanova Udruge su:

, - provoditi ciljeve i djelatnost Udruge,
- svojim djelovanjem &uvati i podizati ugled Udruge,
- promicati vrijednosti za koje se Udruga zalaze,
- redovno placati ¢lanarinu.

Clanak 16.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- istupanjem na temelju pisane izjave o istupu iz Udruge,
- isklju¢enjem iz ¢lanstva u Udruzi,
- neplaéanjem ¢lanarine,
- prestankom rada pravne osobe, ¢lana Udruge.

Clanak 17.

(1) Clan moZe biti iskljugen iz Udruge:



- 7bog nepostivanja Programa i Statuta Udruge te ostalih op¢ih 1 pojedina¢nih akata Udruge,

- ukoliko svojim ponasanjem i djelovanjem Steti ugledu Udruge ili na neki drugi nacin istupa protiv Udruge.
(2) Odluku o iskljudenju ¢lana Udruge donosi Predsjednistvo.

(3) Iskljuteni &lan Udruge ima pravo na odluku kojom je iskljuen iz €lanstva u Udruzi podnijeti u roku od
petnaest dana od zaprimanja odluke o iskljuéenju prigovor Skupstini, koja ¢e o istom odluiti na svojem
prvom iduéem zasjedanju.

4. Clanarina
Clanak 18.

(1) Skup8ting odlukom odreduje iznos godiSnje ¢lanarine.
(2) Ukoltko Skupitina ne odredi iznos godidnje ¢lanarine za tekuéu godinu, do donoSenja njene odluke
primjenjuje se njena dosadanja odluka kojom je odreden iznos godisnje Clanarine.

&. Nadin voden|a popisa ¢lanova
Clanak 19.

(1) Tajnik Udruge (u daljnjem tekstu Tajnik) vodi popis ¢lanova Udruge u elektronickom obliku.
(2) Popis ¢lanove Udruge obvezno sadrzi podatke o:

a) osobnom imenu i prezimenu fizitke osobe pofasnog €lana,

b) nazivu pravne osobe,

¢) osobnom identifikacijskom broju (OIB)

d) datumu rodenja fizitke osobe potasnog ¢lana,

¢) datumu pristupanja Udruzi,

1) kategoriji &lanstva,

g) datumu prestanka ¢lanstva v Udruzi.

(3) Popis ¢lanova Udruge uvijek mora biti dostupan svim &lanovima Udruge, kao i nadleZnim tijelima na
njihov zahtjov.

VIIL, TIJELA UDRUGE (SASTAV, NACIN SAZIVANJA SJEDNICA, IZBOR, OPOZIV, OVLASTI,
NACIN ODLUCIVANJA, TRAJANJE MANDATA, NACIN SAZIVANJA SKUPSTINE U SLUCAJU
ISTEKA MANDATA)

Clanak 20.
Tifeln Udruge su:
[. Skupitina,
2. PredsjedniStvo,
3. Nadzorni odbor,
4. Predsjednik,
5. Potpredsjednik,
6. Tajnik.
1. Skupitina Udruge
Clanak 21.

(1) Skup3tina je najvie tijelo upravljanja Udrugom.
(2) Skupétinu &ine ¢lanovi Udruge. '



(3) Na Skupstinu mogu biti pozvani poCasni ¢lanovi i druge osobe koje na njoj mogu sudjelovati ali bez
prava glasa.

Clanak 22.

(1) Skupétina radi na sjednicama koje mogu biti redovne, izborne i izvanredne.

(2) Redovne sjednice Skupstine odrzavaju se najmanje jednom godisnje, izborne sjednice Skupstine
odrzavaju se svake Setvrte godine, a izvanredne sjednice Skupstine prema potrebi.

(3) Redovnu sjednicu Skupstine saziva Predsjednistvo pisanom odlukom, najmanje pet dana prije odrzavanja
Skupitine.

(4) Odluka o sazivanju Skupstine sadrZava prijedlog dnevnog reda, mjesto i vrijeme odrZavanja.

Clanak 23.

(1) O radu Skupitine vodi se zapisnik u pisanom obliku.

(2) Zaplsnik se trajno €uva u arhivi Udruge.

(3) Na svakoj Skupdtini Udruge obavezno se imenuje zapisnicar i dva ovjerovitelja zapisnika.
(4) Sjednicom Skupstine predsjedava Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Tajnik.

(5) Zapisnik Skupétine potpisuju zapisni€ar i dva ovjerovitelja zapisnika.

(6) Sve pojedinagne odluke koje Skupstina usvoji potpisuje Predsjednik.

Clanak 24.

(1) Izvanrednu sjednicu Skupitine saziva Predsjednistvo pisanom odlukom na zahtjev najmanje jedne trecine
&lanova Udruge koji su viastoruéno potpisali zahtjev za sazivanjem izvanredne SkupStine te naveli prijedlog
dnevnog reda izvanredne sjednice SkupStine.

(2) Ako Predsjednidtvo Udruge ne postupi prema zahtjevu iz stavka 1. ovog ¢lanka u roku od trideset dana
od dana primitka zahtjeva, izvanrednu sjednicu Skupstine moZze sazvati predlaga¢ (inicijativni odbor).

(3) Izvanredna sjednica Skupstine moZe raspravljati samo o pitanjima koja su stavljena u prijedlog dnevnog
reda iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 25.

(1) Skupftina Udruge moze donositi pravovaljane odluke ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na vecina
tlanova Udruge.

' (2) Za dono$enje valjanih odluka Skuptine, potrebno je da odluka bude prihvacena natpolovi¢nom vecinom
' na Skup$tini nazo¢nih €lanova Udruge, ako Statutom nije drugacije odredeno.

(3) Skup$tina donosi odluke dvotre¢inskom veéinom glasova svih ¢lanova odlucujuci o:

- usvajanju Statuta i njegovih izmjena i dopuna,

- statusnim promjenama,

- prestanku Udruge.

(4) Glasovanje o pojedinoj tocki moZe biti javno ili tajno.

(5) Odluka o nadinu glasovanja o pojedinoj to¢ki dnevnog reda Skupstine donosi se javno, natpoloviénom
vedinom glasova na Skupstini prisutnih ¢lanova Udruge.

Clanak 26.

(1) Skupitina razmatra pitanja koja su od zajednitkog interesa za sve ¢lanove kao i pitanja koja predlaze
Predsjednitvo ili druga tijela Udruge.

(2) O svim pitanjima Skup3tina zauzima stavove, donosi odluke i zakljucke kao i smjernice.

(3) Skupitina Udruge:



- usvatja Statut i njegove izmjene i dopune,

- birn i razrjeduje osobe koje su ovlastene za zastupanje Udruge,

- bira i razrjeSuje druga tijela Udruge sukladno Statutu,

- odluCuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike udruzivanja udruga,

- donosi na prijedlog Predsjednika plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvje$ée o
radu za proteklu kalendarsku godinu,

- usvaja godinje financijsko izvjesée,

- odlu€uje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanka rada i raspodjeli preostale imovine Udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- odlutuje o dodjeli priznanja i nagrada,

- odluduje i o drugim pitanjima koja ovim Statutom nisu stavljena u nadleZnost drugih tijela Udruge.

Clanak 27.

U sluéaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu saziva osoba koja je bila posljednja upisana u Registru
udruga za zastupanje ili najmanje jedna trecina ¢lanova Udruge, koji su upisani u registar ¢lanova Udruge
prije istcka mandata tijelima Udruge.

2. Predsjednidtvo Udruge
Clanak 28.

(1) Predsjednistvo je izvr$no tijelo Udruge i za svoj rad odgovara Skupstini:
(2) Predsjedniltvo se sastoji od devet Clanova.
(3) Predsjednik Udruge je po funkciji ¢lan PredsjedniStva, dok ostale ¢lanove PredsjedniStva imenuju
ogranci po slijede¢em nacelu:

a) jednog ¢&lana iz reda Ogranka Sjeverne Hrvatske,

b) jednog &lana iz reda Ogranka Isto¢ne Hrvatske,

¢) jednog &lana iz reda Ogranka Juzne Hrvatske,

d) dva &lana iz reda Ogranka Zapadne Hrvatske,

¢) dva &lana iz reda ogranka Sredi$nje Hrvatske,

f) jednog &lana svake Eetiri godine naizmjeni¢no biraju Ogranci koji imaju jednog ¢lana.
(4) Predsjednik je ujedno i predsjednik Predsjedni$tva, a Potpredsjednik, zamjenik predsjednika
Predsjednistva.

Clanak 29.

| (1) Mandat &lanova Predsjednistva traje Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

- (2) Skup¥tina Udruge moZe opozvati cijelo Predsjednistvo ili pojedine njegove ¢lanove ako:
- su prekr&ili zakon i ovaj Statut,

- ako postupaju suprotno odredbama Statuta i odlukama Skupstine Udruge,

- ako izgube poslovnu sposobnost,

- ko podnesu ostavku.

Clanak 30.

Predsjednidtvo Udruge:
- bira Potpredsjednika iz reda ¢lanova Predsjednistva,
- bira tajnika Udruge iz reda ¢lanova Predsjednistva,



- suziva sjednice Skupétine, predlaze dnevni red, priprema materijale za Skupstinu i izvrSava njene
odluke,

- odluguje o nadinu provedbe plana rada i financijskog plana koji je donesen na Skupétini,

- predlae Skupstini Statut kao i njegove izmjene i dopune,

. predla¥e promjene ciljeva i djelatnosti, prestanak rada i raspodjelu preostale imovine,

- predlae Skupstini statusne promjene,

- priprema Skupstini nacrte ostalih akata,

- podnosi Skup3tini izvjeSc¢a o radu,

. osniva aktive, povjerenstva, odbore i sekcije za pojedine oblike djelovanja Udruge,

- skrbi 0 materijalno-financijskim poslovanju Udruge,

- obavlja i druge poslove sukladno Zakonu, Statutu i odlukama Skupstine.

Clanak 31.

(1) Predsjednistvo odlu€uje na sjednicama.

(2) Sjednice Predsjednistva odrZavaju se prema potrebi, a saziva ih Predsjednik.

(3) Ako na zahtjev tri ¢lana PredsjedniStva Predsjednik ne sazove sjednicu PredsjedniStva u roku od trideset
dana od primitka zahtjeva, sazvati ¢e je predlagali.

Clanak 32.

(1) Predsjedni§tvo na svojim sjednicama pravovaljano odluéuje ako je prisutna natpolovi¢na ve€ina clanova
PredsjedniStva.
(2) Predsjednistvo Udruge odluGuje natpolovi¢nom vecinom glasova prisutnih ¢lanova.

3. Nadzorni odbor:
Clanak 33.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika

Ctlanovc nadzornog odbora bira Skupstina na Cetiri godine s mogucnos¢u ponovnog izbora.

Clan nadzornog odbora ne moZe biti istovremeno i ¢lan Predsjednistva.

Nadzorni odbor nadzire zakonitost rada i materijalno-financijsko poslovanje Udruge, o emu jednom
godisdnje izvjeséuje Skupstinu.

4. Predsjednik, potpredsjednik i tajoik Udruge
Clanak 34.

(1) Predsjednik zastupa Udrugu.

(2) Uz navedeno u ostalim odredbama ovog Statuta, Predsjednik:

- odgovara za zakonitost rada Udruge,

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine i Predsjednistva,

- podnosi Skupstini prijedlog godiSnjeg financijskog izvjesca,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,

- raspisuje natjelaje za zaposljavanje, odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog i drugog obvezno pravnog
odnosa te donosi odluke oko prava i obvezan radnika,

- donosi plan klasifikacijskih oznaka,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

(3) Predsjednika imenuje Skupstina na mandat od Cetiri godine i ista osoba moZe biti ponovo imenovana.

(4) Skup¥tina Udruge moZe razrijesiti Predsjednika sukladno ¢lanku 26. stavku 3. Statuta.



(%) 1) odsutnosti, Predsjednika zamjenjuje Potpredsjednik.
Clanak 35.

Tajnlk pomae Predsjedniku u obavljanju poslova iz njegove nadleZnosti te vodi registar ¢lanova Udruge
sukladno odredbama Zakona i Statuta.

1X. IMOVINA UDRUGE, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 36.

(1} Imovinu udruge gine nov&ana sredstva koja je Udruga stekla uplatom €lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima, fInanciranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i
podrugne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, kao i druga nov€ana sredstva steCena u
sklndu wa Zukonom, njezine nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.

(2) Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa Zakonom, a na temelju odluke Predsjednika.

(3) Za opravdane trodkove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge ¢lanovi imaju pravo na naknadu
koju odobrava Predsjednik, na temelju priloZenih raCuna.

X. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 37.

(1) Razlozi za prestenak djelovanja Udruge su:
I. odluka Skupétine o prestanku djelovanja Udruge,
2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem,
3. protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne Skupstine, ako ona nije
odr?ana,
4, pravomoéna odluka suda o ukidanju Udruge,
3. pukretanje stetajnog postupka,
' 6. nu zahtjev &lana, ako je broj &lanova Udruge pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje udruge, a
' nadle¥no tijelo Udruge u roku od godine dana od nastupanja te €injenice nije donijelo odluku o prijemu
. novih tlanova.
(2) Prestanak djelovanja Udruge provodi se sukladno Zakonu.

X1.1ZBOR 1 OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE
Clanak 38.

(1) Likvidator je fizi¢ka ili pravna osoba koju je imenovala Skupstina na prijedlog Predsjednistva i koja je
kao likvidator upisana u registar udruga.

(2) Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge.

(3) Likvidator mora raspolagati odgovarajuéim struénim, pravnim i financijskim, znanjima kako bi mogao
voditi brigu o raspodjeli imovine Udruge.

(4) Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se ostvarenjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlatena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja
Udruge iz registra udruga.



(%) Likvidator provodi likvidaciju Udruge u skladu s odredbama Zakona.
Clanak 39.

(1) Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opce dobro financirane iz javnih izvora najmanje
Jedan puta godidnje o svojem radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenja sredstava mora izvijestiti davatelja
sredstava, n putem mrezne stranice obavjeStava i Siru javnost.

(2) Sredstva prikupljena sukladno stavku 1. ovog &lanka Udruga moze koristiti iskljucivo za provedbu
odobrenih programa ili projekata.

Clanak 40.

Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeS¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 41.

(1) Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
(2) Clanovi Udruge i €lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.
(3) Nad Udrugom se mozZe provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Clanak 42.

Udruga i Predsjednik, za $tetu u€injenu u Udruzi, ili Udruge prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno
opéim propisima o odgovornosti za Stetu.

XII. POSTUPANJE S IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA UDRUGE
Clanak 43.

(1) U slutaju prestanka postojanja Udruge imovina se nakon namirenja vjerovnika i troskova likvidacijskog,
sudskog 11 drugog postupka predaje Udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, a
na temelju odluke Skupstine sukladno Statutu.

(2) Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima Udruge, osobama ovlaStenim
74 zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

(3) Pod povezanim osobama smatraju se osobe koje su bratni ili izvanbratni drug, istospolni partner,
wrodnici po krvi u uspravnoj liniji, bra¢a i sestre, skrbnik te posvojitelj, odnosno posvojenik te ostale fiziCke i
pravne osobe koje se prema drugim temeljima i okolnostima opravdano mogu smatrati interesno povezanima
s osnivatima, &lanovima Udruge, osobama ovlastenim za zastupanje i zaposlenima.

(4) Ako je Udruga primila financijska sredstva iz javnih izvora (financiranje programa i projekata od interesa
#a opée dobro iz javnih izvora), u sluaju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratiti ¢e se u proraun iz
kojeg su financijska sredstva dodijeljena.

(5) Ako sc u slugaju prestanka postojanja Udruge iz bilo kojeg razloga ne moZe provesti postupak s
imovinom Udruge koji je Udruga odredila Statutom, preostalu imovinu stjece jedinica lokalne samouprave
na &ijem je podrugju sjediste Udruge.

X111. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 44.

(1) Za rjcsavanje sporova i sukoba interesa unutar Udruge nadleZno je Predsjednistvo.



(2) "redsjedniStvo moZe za rjeSavanje odredenog spora ili sukoba interesa imenovati posebno povjerenstvo
odd (el Elana,

(3) Povjerenstvo iz prethodnog stavka ovog €lanka, provodi postupak utvrdivanja &injeninog stanja, nakon
kajeg MredsjedniStvu predlaze donoSenje odgovarajuée odluke.

(4) Protiv odluke Predsjednistva moZe se u roku od trideset dana od dostave iste podnijeti prigovor Skupstini
Udruge.

(8) Odluka Skupdtine Udruge je kona€na.

X1V, PRIZNANJA 1 NAGRADE UDRUGE
Clanak 45.
(1) Udruga mo¥c dodijeliti priznanja i nagrade svojim ¢&lanovima, drugim organizacijama i gradanima
aanluznim za razvitak Udruge.
(3) Odluku o dodjeli priznanja i nagrada donosi Skupstina na prijedlog Predsjednistva.
XV, "RIJELAZNE 1 ZAVRSENE ODREDBE
Clanak 46.

Tumadenje odredbi Statuta daje Predsjednistvo Udruge.

Clanak 47.
Ova Statut stupa na snagu danom donosenja.
Statut se objavljuje na mreznim stranicama Udruge.
Statut we Suva u sjedistu Udruge.

Clanak 48.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Udruge donesen dana 12. travnja 2010.

FEDNIK UDRUGE
o ectr &

'Ljubica Banovié
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_ Ovjerava se da je tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama
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